Soaadly )L (o pladt
Autoroutes du Maroc
RECRUTEMENT D’UN CADRE FINANCIER

Créée en juin 1989, la Société Nationale des Autoroutes du Maroc (ADM) est une société anonyme de droit privé,
dont I’actionnariat est majoritairement public. Sa mission principale est de construire, exploiter et entretenir le
réseau autoroutier qui lui est concédé par I’Etat. Nous sommes aujourd’hui concessionnaire d’un réseau
d’autoroutes en exploitation de 1800 kilométres. Pour accompagner ce développement, ADM lance un appel &
candidatures pour pourvoir le poste de Cadre Financier.

Mission du Poste : Rattaché(e) a la Division des Financements, le Cadre Financier contribue & I'équilibre financier
d’ADM en participant au respect des obligations financiéres de 1’entreprise et a I’optimisation de ses ressources
financiéres.

Activités & Responsabilités :

Proposer a la division les modes de financement appropriés, en analysant les risques et les opportunités
associes a chaque option.

Elaborer les prévisions de Cash-Flow et effectuer les analyses périodiques par rapport aux réalisations.
Contrdler le respect des procédures et des délais pour garantir la conformité aux régles de gestion financiéres.
Veiller au respect des obligations contractuelles vise a vis des bailleurs de fond.

Optimiser l'utilisation des fonds disponibles pour améliorer la performance financiére.

Elaborer des tableaux de bord et des indicateurs de pilotage pour évaluer la performance financiére de
I'entreprise.

Effectuer une veille juridique sur les évolutions législatives et réglementaires nationales.

Concevoir, mettre en place et produire des indicateurs de suivi de la performance de I’activité de financement.
Contribuer a la digitalisation et a I’automatisation des processus de financement.

Assurer le suivi de la mise en place des recommandations issues des audits.

Profil :

Bac+5, grande école, Master en Finance, ingénierie financiére ou équivalent.
Premiére expérience souhaitable de préférence dans le secteur financier et/ou dans la gestion du Forex.

Compétences spécifiques : Connaissance des concepts et des outils de gestion et d’analyse financiére.

Connaissance des concepts et des outils de gestion et d’analyse financiére.
Connaissance des marchés financiers et des instruments de financement & placements.
Compétences en planification et en budgétisation.

Capacité a travailler en équipe.

Excellentes compétences en communication et en relations interpersonnelles.

Maitrise du francais et de l'anglais a I'écrit comme & I'oral.

Compétences comportementales : Engagement, éthique, adaptabilité, esprit de synthése, réactivité et
disponibilité, esprit d’équipe.

Les candidat(e)s intéressé(e)s par ce poste sont invité(e)s & communiquer leur dossier accompagné d’un CV récent
directement sur le lien suivant https://recrutement.adm.co.ma (Un accusé de réception automatique vous sera envoye).
La date limite de dép6t des candidatures est fixée au 24 Mai a 23H59.

Important :

Seuls les candidatures regues via lien : https://recrutement.adm.co.ma seront traitées. Tout dossier de
candidature envoyé via canal autre que celui précité, ne sera pas pris en considération ;

Les candidats sont responsables de I’exactitude et de 1’exhaustivit¢ des informations renseignées sur le
formulaire de candidature. Toute candidature incompléte ou ne correspondant pas au profil demandé ou fausse
déclaration entrainera son rejet automatique ;

Pour tout assistance technique merci de nous contacter sur I’adresse : support.recrutement@adm.co.ma.
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