
 
 

Recrutement d’un Cadre Ingénieur chargé du développement durable et de la RSE 

Créée en juin 1989, la Société Nationale des Autoroutes du Maroc (ADM) est une société anonyme de droit privé, dont l’actionnariat 

est majoritairement public. Sa mission principale est de construire, exploiter et entretenir le réseau autoroutier qui lui est concédé par 

l’Etat. Nous sommes aujourd’hui concessionnaire d’un réseau d’autoroutes en exploitation de 1800 kilomètres. Pour accompagner  

ce développement, ADM lance un appel à candidatures pour pourvoir le poste de Cadre Ingénieur chargé du développement durable 

et de la RSE. 

Mission : Contribuer à la mise en œuvre de la stratégie de développement durable et de la RSE d’ADM. 

Activités & Responsabilités : 

 Assurer le suivi de la réalisation des études d’impact sur l’environnement pour les projets d’aménagement des autoroutes ; 

 Contribuer aux démarches d’obtention de l’acceptabilité environnementale des projets d’aménagements des autoroutes 

selon les procédures en vigueur ; 

 Participer à la réalisation des missions d’audits environnementaux et au suivi des performances environnementales 

d’ADM au niveau de l’aménagement et de l’exploitation des autoroutes (recyclage, traitement des déchets, optimisation 

et préservation des ressources, gestion d’incidents, …) ;  

 Déployer le plan d’actions visant à promouvoir la mobilité électrique auprès de l’écosystème d’ADM, le recours aux 

énergies renouvelables et l’efficacité énergétique ;  

 Participer à la préparation scientifique des évènements organisés par ADM, notamment les séminaires et les éditions de 

la Conférence Internationale de la Mobilité Durable ; 

 Renforcer la représentation d’ADM au niveau des associations et des fédérations nationales et internationales et les 

évènements associés dans le domaine du développement durable et RSE ; 

 Participer aux actions RSE dans le cadre du programme communautaire pour renforcer la position d’ADM en tant que 

partenaire permanent du développement économique et social. 

 Assurer une veille sur la réglementation et les tendances du développement durable avec tous ces aspects 

environnementaux, sociaux et économiques.  

 

Profil : 

 Diplôme d’ingénieur d’état (Bac+5) en développement durable, écologie, gestion des ressources naturelles, 

environnement… 

 Débutant. 

Compétences spécifiques : 

 Maitrise des systèmes d’information géographique d’information géographique (SIG) et des outils de cartographie de 

ressources naturelles ; 

 Techniques et méthodes d’évaluation des impacts environnementaux, sociaux et économiques des projets ; 

 Gestion de projet transverse ; 

 Capacité d’analyse et de synthèse ; 

 Aisance communicationnelle et relationnelle ; 

 Conduite du changement. 

 

Compétences comportementales : Engagement, éthique, adaptabilité, esprit de synthèse, réactivité et disponibilité, esprit 

d’équipe. 

Les candidats intéressés par cette offre doivent déposer, sous pli fermé et contre accusé de réception, leurs dossiers de 

candidature comportant le nom et prénom du candidat en mentionnant l’intitulé du poste à pourvoir « Recrutement d’un chargé 

du développement durable et de la RSE », au Service Gestion des Recrutement et Promotions à l’adresse : Siège social d’ADM 

- Avenue Azzaitoune, secteur 22 Hay Ryad Rabat 10100, et ce au plus tard le 21/12/2023.  

Consistance du dossier de candidature :    

Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants :   

 Une copie des diplômes et certificats ;  

 Une copie de la carte nationale d’identité ;   

 Attestation(s) de stage ; 

 Un CV actualisé ;  

 Une lettre de motivation.   

 

NB :  Tout dossier incomplet ou ne correspondant pas au profil recherché ou déposé à ADM après la date susmentionnée 

sera automatiquement écarté. 


